La Péche

AVIS PUBLIC

EST PAR LA PRESENTE donné par la soussignée que :

En conformité avec I'article 9 de la Loi sur le traitement des élus, la municipalité a présenté durant une séance ordinaire du
conseil municipal tenue le 12 janvier 2026, un projet de réglement relatif au traitement des élus municipaux et autorisant le
versement d’une rémunération additionnelle pour certains postes particuliers.

Le Conseil croit opportun de modifier et remplacer le réglement portant le numéro 22-833 relatif au traitement des élus
municipaux et autorisant le versement d’une rémunération additionnelle pour certains postes particuliers pour modifier a la
hausse la rémunération de base et I'allocation de dépenses des élus municipaux, a savoir :

Rémunération de base Allocation de dépenses Total
R. 26-864 R. 22-833 R. 26-864 R. 22-833 R. 26-864 R. 22-833
Proposée Rémunération Proposée Rémunération Proposée Rémunération
actuelle actuelle actuelle
Maire 471005S 424925 23550$ 212465 70650$ 63738S
Conseillers 15700 S 15003 $ 7850$ 75018 23550$ 22504 S
Rémunération additionnelle :
Proposée Actuelle
Maire suppléant 180,00 $/mois 177,81 S/mois
Président d’un comité 180,00 $/réunion 177,81 $/réunion
Membre d’un comité 180,00 $/réunion 177,81 S/réunion

La rémunération de base et la rémunération additionnelle seront indexées a la hausse, pour chaque exercice financier a
compter de celui qui commence son entrée en vigueur du présent reglement.

Le reglement est rétroactif au 1°" janvier 2026.

Le maire suppléant recevra une rémunération égale a celle du maire lorsqu’il le remplacera pour une période d’au moins 30
jours continus.

Le reglement relatif au traitement des élus municipaux et autorisant le versement d’une rémunération additionnelle sera
présenté au Conseil municipal pour adoption lors d’une session réguliére qui se tiendra le 2 mars 2026 a 19 h 30, a la salle du

conseil de I'h6tel de ville sise au 99, Principale Est a La Péche

Le projet de reglement peut étre consulté sur le site internet de la municipalité au www.villelapeche.qc.ca ou au bureau

administratif sis au 99, Principale Est, durant les heures normales d’ouverture.

Ledit reglement entrera en vigueur apres I'accomplissement des formalités édictées par la loi.

Donné a La Péche, ce 27¢jour du mois de janvier 2026.

Wil 7 eA—
nnie Racine

Directrice générale et greffiere-trésoriere par intérim

CERTIFICAT DE PUBLICATION

Je soussignée, Annie Racine, Directrice générale et greffiere-trésoriere par intérim, certifie sous mon serment d’office avoir
publié I'avis public ci-haut mentionné, en vertu de la reglementation numéro 22-839 diment adoptée le 7 novembre 2022.

En foi de quoi, je donne ce certificat ce 27¢ jour du mois de janvier 2026.

Annie Racine
Directrice générale et greffiere-trésoriere par intérim
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